
actos y condiciones inseguras en SST

La seguridad y salud en el trabajo (SST) es 

fundamental para proteger a los trabajadores de 

lesiones y enfermedades relacionadas con el 

trabajo. Sin embargo, existen diversos actos y 

condiciones inseguras que pueden poner en riesgo 

la integridad de los empleados. En esta 

presentación, exploraremos estos conceptos en 

detalle.



Definición de actos inseguros

Incumplimiento de 
procedimientos

Cuando los trabajadores 
no siguen los protocolos y 
métodos de trabajo 
establecidos.

Uso inadecuado de equipos

Utilizar herramientas o 
maquinaria de manera 
incorrecta o sin la 
capacitación adecuada.

Toma de riesgos innecesarios

Realizar tareas de manera apresurada 
o sin tomar las debidas precauciones.



E jemplos de actos inseguros

En Construcción

Trabajar sin arnés de seguridad 

en alturas, retirar guardas de 

seguridad, usar equipos 

defectuosos.

En Manufactura

Operar maquinaria sin 

capacitación, no usar EPP, 

bromas o juegos peligrosos.

En Oficinas

Desplazarse por pasillos sin 

precaución, almacenar objetos 

pesados en lugares altos, dejar 

cables sueltos.



Definición de condiciones inseguras

Equipos Defectuosos

Entorno Peligroso

Falta de Señalización

Diseño Inadecuado



E jemplos de condiciones inseguras

Instalaciones 
Eléctricas

Riesgo de Incendio

Riesgo de Caídas

Cables expuestos, 
sobrecarga de 
tomas, falta de 
puesta a tierra.

Acumulación de 
materiales 

inflamables, falta de 
extintores, salidas de 

emergencia 
bloqueadas.

Pisos resbaladizos, 
escaleras sin 
pasamanos, 
aberturas sin 
protección.

Exposición a 
Químicos

Almacenamiento inadecuado, falta de 
ventilación, carencia de hojas de datos de 

seguridad.



Importancia de identificar y mitigar 

los actos y condiciones inseguras

Prevención de Accidentes Cumplimiento Legal

Cultura de Seguridad

Identificar y corregir los riesgos 
reduce la probabilidad de que 
ocurran incidentes laborales.

Las empresas tienen la 
obligación de cumplir con 

las normas de SST 
vigentes.

Fomentar una actitud proactiva 
hacia la seguridad aumenta el 

compromiso de los 
trabajadores.


